
 
 
 
Geschäftsführer*in (m/w/d) im Kreisjugendring Pfaffenhofen  
in Teilzeit (75%) 
 
 
Der Kreisjugendring Pfaffenhofen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
eine*n Geschäftsführer*in (m/w/d) in Teilzeit (75%). 
 
 
Ihr Arbeitgeber 
Der Kreisjugendring (KJR) Pfaffenhofen ist die Arbeitsgemeinschaft der Jugendorganisationen im 
Landkreis Pfaffenhofen a.d.Ilm. Zu den wesentlichen Aufgaben des KJR gehören das Eintreten für die 
Interessen aller Kinder und Jugendlichen im Landkreis sowie die Unterstützung der Tätigkeit seiner 
Mitgliedsorganisationen. Zudem bietet der KJR Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten für 
(ehrenamtliche) Jugendleiter*innen an und führt Ferienfreizeiten und Ferienpassveranstaltungen für 
Kinder und Jugendliche in der Region durch. 
Wir fördern die Chancengleichheit aller Beschäftigten. Wir begrüßen Bewerbungen von Frauen* und 
Männern*, unabhängig von deren Herkunft, Hautfarbe, Religion oder sexueller Orientierung. 
 
Ihr Aufgabengebiet 
• Dienststellenleitung sowie Dienst- und Fachaufsicht für die hauptberuflichen Mitarbeiter*innen  
• Haushaltsverantwortung und Bewirtschaftung des Haushalts nach den Beschlüssen der Organe 

des KJRs, Drittmittelakquise 
• Fachliche Unterstützung und Begleitung des Vorstands und weitere Gremien des KJRs  
• Beratung und Unterstützung ehrenamtlicher Leitungskräfte und Multiplikator*innen der 

Jugendarbeit im Landkreis Pfaffenhofen 
• Fachliche Beratung und Prüfung im Rahmen der Bezuschussung von Maßnahmen der 

Jugendarbeit 
• Stärkung der jugendpolitischen Interessensvertretung des Jugendrings 
• Konzeption und Weiterentwicklung der Öffentlichkeitsarbeit im KJR (insb. Jahresprogramm, 

Jahresbericht, Aufbau und Pflege der Homepage, Pressearbeit). 
• Gesamtverantwortung für den Verleih, Gerätepark sowie die Zeltplätze in der Trägerschaft des 

KJR  
 
Unsere Erwartungen: 
• Pädagogischer, sozialwissenschaftlicher bzw. betriebswirtschaftlicher Hochschulabschluss oder 

vergleichbare Qualifikation in einem sozial- oder verwaltungswissenschaftlichen Ausbildungsgang 
• Erfahrungen im Verwaltungshandeln sowie Personal- und Haushaltsführung 
• Fachliche Kenntnisse und Erfahrungen aus dem Bereich der Jugendarbeit 
• Hohes Maß an Selbstorganisation, Eigenverantwortlichkeit und Belastbarkeit 
• Selbständiges, strukturiertes, fokussiertes und zielgruppenorientiertes Arbeiten 
• Interesse und Motivation, gesellschaftliche Prozesse im Bereich Jugendpolitik voranzutreiben 



• Fähigkeiten zur Weiterentwicklung der Organisation, von Konzepten und Angeboten 
• Erfahrung und Fähigkeiten im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit 
• Gute EDV-Kenntnisse und Affinität für digitale Lösungen 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit 
• Versierter Umgang mit den sozialen Netzwerken 
• Bereitschaft zur Arbeit an Abenden, Wochenende sowie in den bayerischen Schulferien 
• Führerschein Klasse B 

 
Unser Angebot: 
• Eine interessante und äußerst abwechslungsreiche Tätigkeit mit einer Eingruppierung bis 

Entgeltgruppe 11 TVöD VKA zzgl. der Sozialleistungen des Öffentlichen Dienstes 
• Eine unbefristete Stelle in Teilzeit 
• Individuelle Gestaltungsmöglichkeiten 
• Flexible und individuelle Arbeitszeitgestaltung 
• Fortbildungsmöglichkeiten 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Helfen Sie uns, den Landkreis Pfaffenhofen für junge Menschen lebenswert zu machen! 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

Bewerbungsschluss ist am 30.4.2024. Das Bewerbungsverfahren erfolgt ausschließlich in 
elektronischer Form. Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an unseren Vorsitzenden Andre Gersdorf 
(andre.gersdorf@kjr-pfaffenhofen.de). Auch bei Fragen, können Sie sich gerne an ihn wenden. 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Ablauf des Einstellungsverfahrens gemäß den 
Datenschutzbestimmungen vernichtet. 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Bei gleicher Eignung 
werden die Bewerbungen Schwerbehinderter vorrangig berücksichtigt. 
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